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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
SERVICIUL RESURSE UMANE

nr. 23-p
din 12 octombrie 2026

Dlui Veaceslav RUSNAC,
Presedinte al Raionului Soroca

Stimate Domnule Presedinte

Prin prezenta, solicitim respectuos includerea in ordinea de zi la sedinta Consiliului Raional
Soroca, proiectul de decizie Cu privire la asigurarea interimatului functiei de conducere

Cu respect,

Carolina Cebotari,
Sefa interimard a Serviciului Resurse Umane
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proiect de decizie

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE
nr. / din 2026

Cu privire la asigurarea
interimatului functiei de conducere

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara,

Avind in vedere:

Expunerea de motive din Nota de fundamentare la proiectul de decizie Cu privire la asigurarea

interimatului functiei de conducere nr. 24-p din 12 octombrie 2026

'Avizul Comisiilor consultative de specialitate;

In temeiul:

- art.10, art.118-125 din Codul administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018;

- art.43 alin.(1) lit.(n) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locald, cu modificarile

ulterioare;

- art. 49 din Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr.158/2008, cu
modificirile ulterioare;

- Legea nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, cu modificarile

ulterioare:

DECIDE:
1. Se numeste dl/dna , In functia de sef/sefd interimar a in baza
acordului scris, pe perioada determinati, incepand cu data de noiembrie 2026.
2. Se acorda dlui/dnei , dreptul de prima semndturd si aplicarea stampilei pe toate

actele oficiale ale institutiei ( bancare, financiare, juridice, administrative).
3. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si se aduce
la cunostintd publica prin plasarea pe pagina web a Consiliului raional.
4. Decizia in cauza poate fi contestata cu cererea prealabila adresatd Consiliului Raional Soroca, cu
sediul in mun.Soroca, str.Stefan cel Mare, 5, in termen de 30 de zile, conform prevederilor Codului

administrativ al Republicii Moldova.
i

Elabo rolina Cebotari, sefd interimara a Serviciului Resurse Umane

Aviza rela Gherega, sefa Serviciului Asistentd Juridica

a Marii, Secretard a Consiliului Raional Soroca

Coord aceslav Rusnac, Presedinte al Raionului Soroca

’"-""\f(‘ iiif TI R "‘ !',;\"’.C;‘T;
la Bordianu,Vicepresedinta Raionuiui'gdfb'ca

Data /2. /9 (»7(756
e Tanase, Vicepresedinte al Raionu]'%q@{ﬁ__@{q;;a OF ///5% j{ff



REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL SOROCA
SERVICIUL RESURSE UMANE
nr. 24 -p

din 12 octombrie 2026

Nota de fundamentare
la proiectul de decizie
Cu privire la asigurarea interimatului functiei de conducere

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului:

Pregsedintele raionului in calitate de initiator, autoritate reprezentativd din cadrul unitatii
administrativ-teritoriale si executivd a Consiliului Raional Soroca si Serviciul Resurse Umane in
calitate de structurd functionala, a elaborat proiectul de decizie Cu privire la asigurarea
interimatului functiei de conducere

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului:

Art.28 din Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr.158/2008,
cumodificdrile ulterioare stipuleazi ca,, Ocuparea functiei publice vacante sau temporar vacante
se face prin:

a) concurs;

b) promovare;

c) transfer;

d) detasare;

e) asigurare a interimatului funcfiei publice de conducere de nivel superior §i al functiei
publice de conducere;

J) numire in baza obtinerii calificativului de evaluare | foarte bine” la finalizarea
programului de stagii pldtite in serviciul public cu o duratd completd de ore, conform prevederilor
Legii nr. 123/2023 cu privire la stagiile platite in serviciul public,

g) redistribuire a functionarilor publici din corpul de rezerva.

Art. 49 alin. (1) din Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public
nr.158/2008, cu modificarile ulterioare, prevede,, Exercitarea temporard a unei functii publice
de conducere are loc prin asigurarea interimatului de cdatre un functionar public din cadrul
aceleiasi autoritdfi... ..., dacd indeplinesc conditiile de bazd si cerintele specifice prevdzute in fisa
postului aferentd functiei publice pentru care se asigurd interimatul si dacd nu au sanctiuni
disciplinare nestinse.”

alin.(5) ,, Asigurarea interimatului, precum si incetarea acestuia se dispun sau, dupd caz,
se constatd prin act administrativ al persoanei/organului care are competenfd legalda de numire
in functie”.

3. Principalele prevederi ale proiectului: CONSILIUL RAIONAL SOROC Al

Prin proiectul Deciziei se solicita: ! ; )
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4. Fundamentarea economico - financiara:
Implementarea proiectului de decizie sus mentionat nu va suporta cheltuieli suplimentare
din bugetul raionului.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare:

Proiectul de decizie Cu privire la functia de sef al Sectiei Culturd si Turism Soroca este
elaborat in temeiul:
- Codului administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018;

- art.43 alin.(1) lit.(n) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locala,
cu modificarile;

- art.49 din Legea cu privire la functia publicd si statutul functionarului public
nr.158/2008, cu modificirile ulterioare;

6. Avizarea si consultarea publici a proiectului:

In scopul respectarii prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul
decizional proiectul de decizie dat a fost plasat pe pagina oficiald a Consiliului Raional Soroca.

Proiectul de decizie se va propune spre examinare $i avizare comisiilor consultative de
specialitate, apoi se va inainta spre aprobare la sedinta Consiliului Raional Soroca.

™

Carolina Cebotari,
Sefa interimara a Serviciului Resurse Umane





